Predstavujeme Vam projekt

Posileni
adaptability

a
profesnich

dovednosti
zameéstnanai

spolanosti

ZPSV a.s.

fond v CR EVROPSKA UNIE

evropsky
socialni

Spolenost ZPSV a.s.
ziskala finagini podporu
z prostedki Evropského socialniho fondu
astatniho rozpaitu

prostednictvim

Opera¢niho programu

Lidské zdroje a zanéstnanost

ZPSV

OHL GROUP

ve vySi 4 672944 K

Projet byl zah4jen 10.9.2009

Uc¢el dotace:

a) dalSi profesni vathvani zamistnand a zandstnavatel
zantiené zejména na prohloubeni, réesi, zvySeni, obnoveni
nebo udrzeni kvalifikace

b) klicové (obecné) dovednosti, které zvySuji udrzitelnost
zantstnani a zagstnanost na trhu prace

c) tvorba podnikovych vztvacich progratnpro zandstnance

Oblast dopadu projektu:
nadregionalni

Cilova skupina:

108 zangstnand (je rozalena do 4 mensich skupin)
podle pracovnich pozic a to na:

Top management

Stredni management

Obchodnici a nakugp

Mistfi

Forma vzdélavani:
Komplexni uzaienda firemni interaktivni Skoleni
doplréna virtualni fidou.

Oblast vzdélavani:

time management

kowink

profesnitizeni

firemni kultura

zvladani stresu

jazykové kurzy

Word a Excel

enviroment a zasady rovnychilpZzitosti

Zahajeni Skoleni:
listopad - prosinec 2009
Dokonéeni realizace projektu :31. srpna 2011

OPERACNi PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz



